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ПРАВИЛА 
ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА УЧАЩИХСЯ 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
 «Центр внешкольной работы города Буинска Республики Татарстан» 

1 . Общие положения 

1 .1. Правила внутреннего распорядка (далее Правила) учащихся муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр внешкольной 
работы города Буинска Республики Татарстан» регулируют режим организации 
образовательного процесса, права и обязанности учащихся, применение 
поощрения и мер дисциплинарного взыскания к учащимся, устанавливают нормы 
поведения учащихся в здании, на территории муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Центр внешкольной работы города 
Буинска Республики Татарстан» (далее ЦВР) 
1 .2. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся ЦВР разработаны в 
соответствии с Конституцией РФ; Конвенцией ООН о правах ребенка; пунктом 1 
части 3 статьи 28, части 3 статьи 30, статьями 34,43, 44, 45 Федерального закона № 
2 73-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Законом «Об образовании» 
РТ; Концепцией развития дополнительного образования в Российской Федерации; 
Приказом Министерства просвещения РФ  от 2 7 ноября 2022 г. № 629 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; Уставом  и 
иными нормативно-правовыми актами с учетом мнения совета учащихся и совета 
родителей. 
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1 .3. Цель Правил – создание в ЦВР рабочей обстановки, способствующей 
успешному обучению каждого учащегося, воспитание уважения к личности и её 
правам, развитие культуры поведения и навыков общения. 

2 . Режим работы 
2 .1. ЦВР организует работу с детьми в течение всего календарного года. 
Учебный год в ЦВР начинается 01 сентября и заканчивается 31 мая. 
Комплектование групп осуществляется до 10 сентября текущего учебного года. 
2 .2. Учебные занятия в ЦВР осуществляются с 08.00 до 20.00 часов. Для 
учащихся в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий в 21.00 часов. 
.3. Режим занятий учащихся устанавливается в расписании учебных занятий. 2 

Учебные занятия проводятся в свободное от занятий в общеобразовательных 
учреждениях время. 
2 .4. Расписание занятий объединения составляется для создания наиболее 
благоприятного режима труда и отдыха учащихся ЦВР, по представлению 
педагогов дополнительного образования с учетом пожеланий учащихся, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних учащихся и возрастных 
особенностей учащихся и с учетом требований действующего СанПиН в системе 
дополнительного образования. Расписание учебных занятий составляется в начале 
учебного года, корректируется во втором полугодии и может включать в себя 
учебные занятия в субботу и воскресенье. Расписание учебных занятий 
утверждается директором ЦВР, согласовывается профсоюзным комитетом. 
Изменение расписания учебных занятий производится по согласованию с 
заместителем директора по учебно-воспитательной работе и оформляется 
приказом директора. 
2 .5. Занятия в объединениях могут проводиться по дополнительным 
общеобразовательным программам различной направленности (технической, 
художественной, естественнонаучной, социально-педагогической, туристско- 
краеведческой, физкультурно-спортивной). 
2 .6. Занятия в объединениях могут проводиться по группам, индивидуально или 
всем составом объединения. 
.7. Допускается сочетание различных форм получения образования и форм 

обучения4 
.8. Количество учащихся в объединении, их возрастные категории, а также 

2 

2 
продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 
дополнительных общеобразовательных программ и определяются локальным 
нормативным актом ЦВР. 
2 .9. Каждый учащийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, 
переходить в процессе обучения из одного объединения в другое. 
.10. Число занятий в неделю и продолжительность занятий устанавливается 2 

учетом требований действующего СанПиН в системе дополнительного 
образования в зависимости от возраста учащихся и направленности объединения. 
2 .11. Продолжительность учебных занятий, равная одному академическому часу, 
составляет 40 минут, для детей дошкольного возраста – не более 30 минут. 
Необходимо проведение между занятиями перерывов длительностью не менее 
1 0 минут для отдыха детей и проветривания помещений. 
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2 .12. Продолжительность обучения определяется дополнительной 
общеразвивающей программой и может быть от одного года и более. 

2 . Общие правила поведения 

3 .1. Учащиеся приходят в ЦВР за 15-20 минут до начала занятий со школьной 
картой, чистые и опрятные, снимают в гардеробе верхнюю одежду, обувают 
сменную обувь, занимают свое рабочее место и готовят все необходимые 
принадлежности к предстоящему занятию. 
3 .2. Нельзя приносить в ЦВР и на его территорию с любой целью и использо- 
вать любым способом оружие, взрывчатые, взрыво- и огнеопасные вещества; 
спиртные напитки, наркотики, другие одурманивающие средства, а также 
токсичные вещества и яды. 
3 .3. Учащиеся по дороге в ЦВР должны соблюдать правила дорожного 
движения: передвигаться по пешеходным тротуарам, переходить улицу по «зебре» 
или на зелёный сигнал светофора. 
3 .4. Нельзя без разрешения педагогов уходить из ЦВР и с его территории во 
время занятия. В случае пропуска занятий учащиеся должны предъявить педагогу 
дополнительного образования детского объединения справку от врача или записку 
от родителей (законных представителей), классного руководителя школы о 
причине отсутствия на занятиях. Пропускать занятия без уважительной причины 
не разрешается. 
3 .5. Учащиеся ЦВР проявляют уважение к старшим, заботятся о младших. 
Учащиеся обращаются к педагогам на «вы»; уступают дорогу взрослым, старшие – 
младшим, мальчики – девочкам. 
3 .6. Вне ЦВР учащиеся ведут себя везде и всюду так, чтобы не уронить свою 
честь и достоинство, не запятнать доброе имя ЦВР. 
.7. Учащиеся берегут имущество ЦВР, аккуратно относятся как к своему, так и 

к чужому имуществу. 
3 

4 . Поведение на занятиях 
.1. При входе в ЦВР учащиеся приветствуют работников ЦВР. 
.2. Каждый педагог руководствуется инструкциями по технике безопасности и 

4 
4 
охране здоровья в соответствии с законами РФ, РТ и Уставом ЦВР. 

.3. Во время занятия учащимся нельзя шуметь, отвлекаться самим и отвлекать 4 
товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не 
относящимися к занятию, делами. 
4 .4. Если во время занятий учащемуся необходимо выйти из кабинета, то он 
должен встать и попросить разрешение у педагога. 
.5. Если учащийся хочет задать вопрос педагогу или ответить на вопрос, он 

поднимает руку. 
.6. Только когда педагог объявит об окончании занятия, учащийся вправе 

покинуть кабинет. 
.7. Учащиеся должны выполнять инструкции по технике безопасности, принятые 

4 

4 

4 
в каждом объединении по своему направлению, соблюдать правила электро- и 
пожаробезопасности в здании и на территории ЦВР. 
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5 . Поведение до начала, в перерывах и после окончания занятий, 
при сигнале «Тревога» 

5 .1. До начала занятий учащиеся заходят в кабинет и по окончании занятий уходят 
из кабинета в сопровождении педагога. 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

.2. Во время перерывов (перемен) учащийся обязан: 

.2.1. навести чистоту и порядок на своём рабочем месте; 

.2.2. выйти из кабинета; 

.2.3. подчиняться требованиям педагога и работников ЦВР; 

.2.4. помочь подготовить кабинет по просьбе педагога к следующему занятию; 

.2.5. при объявлении сигнала «Тревога» всем необходимо следовать в 
направлении, указанном на схеме эвакуации и согласно инструкции по действиям в 
чрезвычайных ситуациях. Для эвакуации людей из здания ЦВР 
предусмотрены главный выход и запасные выходы. 
5 
5 
.3. Учащимся строго запрещается: 
.3.1. при обнаружении в ЦВР и на его территории бесхозных пакетов, сумок 

подходить к ним, трогать, перемещать, пытаться посмотреть и обезвредить. 
Необходимо сообщить о них педагогу, дежурному администратору, родителю. 
5 
5 
.4. Учащимся запрещается: 
.4.1. бегать по лестницам, вблизи оконных проемов и в других местах, 

не приспособленных для игр; 
5 
5 
.4.2. толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу; 
.4.3. употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыхать 

другим; 
5 
5 
5 
5 
5 
5 

.4.4. курить в помещении ЦВР и на территории, прилегающей к ЦВР. 

.5. Ответственность дежурного по кабинету: 

.5.1. находится в кабинете во время перемены; 

.5.2. обеспечивает порядок в кабинете; 

.5.3. помогает педагогу подготовить кабинет к следующему занятию; 

.5.4. после окончания занятий производит посильную уборку кабинета. 

6 . Права, обязанности и ответственность 
участников образовательных отношений 

.1. Права учащихся. Учащиеся имеют право на: 

.1.1. получение дополнительного образования и приобретение знаний, 
6 
6 
соответствующих современному уровню развития науки, искусства и культуры; 
6 
6 
6 
6 
6 
6 

.1.2. свободу выбора объединения; 

.1.3. получение информации о процессе обучения, результатах успеваемости; 

.1.4. получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг; 

.1.5. участие во всех видах творческой работы ЦВР; 

.1.6. посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом; 

.1.7. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 
психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 
.1.8. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 
6 

4 



  
  

6 .1.9. каникулы – плановые перерывы при получении образования для отдыха и 
иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 
календарным учебным графиком; 
6 .1.10. перевод в другую образовательную организацию, реализующую 
образовательную программу соответствующей направленности; 
.1.11. восстановление для получения образования в ЦВР в порядке, 6 

определяемом Положением о порядке и основаниях перевода, отчисления и 
восстановления учащихся ЦВР; 
6 
6 
.1.12. участие в управлении ЦВР в порядке, установленном Уставом ЦВР; 
.1.13. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, 

с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, 
учебной документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в ЦВР; 
.1.14. обжалование актов ЦВР в установленном законодательством Российской 

Федерации и Республики Татарстан порядке; 
.1.15. бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной и иной базой ЦВР; 
.1.16. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие 

с 

6 

6 

6 
в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, конференциях, соревнованиях и 
других массовых мероприятиях; 
6 .1.17. поощрение за успехи в учебной, общественной, научной, творческой 
деятельности; 
6 
6 
.1.18. проявление общественной и гражданской инициативы; 
.1.19. учащиеся также имеют иные права, предусмотренные действующим 

законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан. 
6 
6 
6 

.2. Обязанности учащихся. Учащиеся ЦВР обязаны: 

.2.1. не пропускать учебные занятия; 

.2.2. добросовестно осваивать дополнительную общеразвивающую программу, 
выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать учебные 
занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять 
задания, данные педагогическими работниками в рамках дополнительной 
общеразвивающей программы; 
6 .2.3. выполнять требования Устава и локальных нормативных актов по вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности ЦВР; 
6 
6 
6 
6 
6 

.2.4. иметь опрятный внешний вид; 

.2.5. систематически участвовать в концертах и мероприятиях учреждения; 

.2.6. соблюдать правила для учащихся; 

.2.7. выполнять правила внутреннего распорядка для учащихся ЦВР; 

.2.8. поддерживать чистоту в помещениях, бережно относиться к имуществу 
ЦВР, содержать его в чистоте и порядке; 
6 
6 
.2.9. соблюдать правила техники безопасности, противопожарной безопасности; 
.2.10. выполнять требования работников ЦВР в части, отнесенной Уставом и 

настоящими Правилами, к их компетенции; 
.2.11. уважать честь и достоинство других учащихся и работников ЦВР, 

не создавать препятствий для получения образования другим учащимся; 
6 
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6 .2.12. иные обязанности учащихся, не предусмотренные настоящими Правилами, 
устанавливаются Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», иными федеральными и республиканскими законами, договором об 
образовании (при его наличии). 
6 
6 
.3. Учащимся запрещается: 
.3.1. приносить, передавать, использовать в ЦВР и на его территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества и 
иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью участников 
образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс; 
6 .3.2. приносить, передавать, использовать любые предметы и вещества, могущие 
привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 
6 
6 
.3.3. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 
.3.4. применять физическую силу в отношении других учащихся, работников 

ЦВР и иных лиц; 
.3.5. за неисполнение или нарушение Устава ЦВР, настоящих Правил и иных 6 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности учащиеся несут ответственность в соответствии с 
настоящими Правилами. 
6 .4. Права родителей (законных представителей). Родители (законные 
представители) имеют право: 
.4.1. знакомиться Уставом ЦВР, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с учебно-программной документацией и другими 
документами, регламентирующими организацию осуществление 
образовательной деятельности; 
.4.2. знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения 

6 с 

и 

6 
и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости 
своих детей; 
6 
6 
.4.3. защищать права и законные интересы учащихся; 
.4.4. получать информацию обо всех видах планируемых обследований 

(психологических, психолого-педагогических) учащихся, давать согласие на 
проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от 
их проведения или участия в них, получать информацию о результатах 
проведенных обследований учащихся; 
6 .4.5. принимать участие в управлении, то есть избирать и быть избранным в Совет 
родителей ЦВР; принимать участие и выражать свое мнение на родительских 
собраниях; 
6 .4.6. ходатайствовать о замене педагогического работника, профессиональные 
или личные качества которого не удовлетворяют родительскую общественность; 
.4.7. направлять в органы управления ЦВР обращения о применении к 

работникам ЦВР, нарушающим и (или) ущемляющим права учащихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, 
дисциплинарных взысканий; 
.4.8. обращаться в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

6 

6 
образовательных отношений, в том числе по вопросам о наличии или отсутствии 
конфликта интересов педагогического работника; 

6 



  
  

6 .4.9. посещать занятия, где обучается ребенок, с разрешения директора ЦВР и 
согласия педагогического работника, ведущего занятия; 
6 
6 
.4.10. иные права, предусмотренные законодательством. 
.5. Обязанности родителей (законных представителей). Родители (законные 

представители) обязаны: 
.5.1. обеспечить своим детям (в пределах своих возможностей) получение 

дополнительного образования, оказывать им посильную помощь в учебе; 
.5.1. прибывать в ЦВР по персональному приглашению, связанному с учебой 

или воспитанием их детей; 
.5.2. соблюдать Правила внутреннего распорядка учащихся ЦВР, требования 

6 

6 

6 
локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий учащихся, 
порядок регламентации образовательных отношений между ЦВР и учащимися 
и (или) их родителями (законными представителями) и оформления 
возникновения, приостановления и прекращения этих отношений; 
6 
6 
.5.3. уважать честь и достоинство учащихся и работников ЦВР; 
.5.4. воспитывать у своих детей лучшие качества человека и гражданина, 

способствующие физическому, нравственному и интеллектуальному развитию их 
личности; 
6 .5.5. учить своих детей соблюдать дисциплину, правила поведения 
в общественных местах и в быту; 
.5.6. нести ответственность в установленном законом порядке за противоправные 6 

действия и материальный ущерб, нанесенный ЦВР их несовершеннолетними 
детьми, а также за их противоправные действия во внеучебное время; 
6 .5.7. при посещении занятий в ЦВР придерживаться санитарно-гигиенических 
норм и правил: 
6 
6 
6 

.5.8. не приводить в ЦВР заболевшего ребенка; 

.5.9. обеспечить опрятный внешний вид ребенка и наличие сменной обуви; 

.5.10. осуществлять иные обязанности, предусмотренные действующим 
законодательством. 
6 .6. Обязанности ЦВР. ЦВР обязан: 
6 .6.1. реализовывать в полном объеме дополнительные общеразвивающие 
программы в соответствии с учебным планом; 
.6.2. составлять расписание занятий для создания наиболее благоприятного 

режима труда и отдыха учащихся ЦВР с учетом пожеланий учащихся, 
6 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся и 
возрастных особенностей; 
6 .6.3. разрабатывать учебно-методические материалы для совершенствования 
образовательного процесса; 
.6.4. использовать формы, методы и средства учебно-воспитательной работы с 

учащимися с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей; 
.6.5. гарантировать соблюдение прав и свобод учащихся и работников ЦВР. 

6 

6 
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7 . Поощрения и дисциплинарное воздействие 
7 
– 
– 
– 

.1. За особые заслуги учащиеся поощряются органами управления ЦВР: 
объявлением благодарности; 
награждением Почетной грамотой; 
путёвкой, поездкой; 

– направлением благодарственного письма родителям (законным представителям). 
7 
7 
.2. Процедура применения поощрений: 
.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности родителям 

(законным представителям) учащегося, направление благодарственного письма по 
месту работы родителей (законных представителей) учащегося могут применять 
все педагогические работники ЦВР при проявлении учащимися активности с 
положительным результатом. 
7 .2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом), путёвкой, поездкой может 
осуществляться администрацией ЦВР по представлению педагога 
дополнительного образования за особые успехи, достигнутые учащимся на уровне 
ЦВР и (или) муниципального образования, на территории которого находится 
ЦВР. 

7 .3. За неисполнение или нарушение Устава, Правил внутреннего распорядка и 
иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности, к учащимся могут быть применены меры 
дисциплинарного воздействия: 
– 
– 
7 

меры воспитательного характера; 
дисциплинарные взыскания. 
.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия 

администрации ЦВР, его педагогических работников, направленные на 
разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в ЦВР, осознание 
учащимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств 
учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины. 
7 .5. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного 
взыскания: 
– 
– 
– 
7 
7 

замечание; 
выговор; 
отчисление из ЦВР. 
.6. Применение дисциплинарных взысканий. 
.6.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его 
совершения, не считая времени болезни учащегося, пребывания его на каникулах, 
а также времени, необходимого на учет мнения совета учащихся, совета родителей, 
но не более семи учебных дней со дня представления директору ЦВР 
мотивированного мнения указанных советов в письменной форме. 
За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 
дисциплинарное взыскание. 
При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда 
за один и тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается. 

8 



  
  

7 .6.2. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении учащихся 
с задержкой психического развития и различными формами умственной 
отсталости. 
7 .6.3. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 
расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору 
ЦВР того или иного участника образовательных отношений. 
7 .6.4. При получении письменного заявления о совершении учащимся 
дисциплинарного проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в 
Комиссию по расследованию дисциплинарных проступков, которая в своей 
деятельности руководствуется соответствующим Положением. 
7 .6.5. В случае признания учащегося виновным в совершении дисциплинарного 
проступка комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего 
дисциплинарного взыскания. 
7 .6.6. Отчисление учащегося в качестве меры дисциплинарного взыскания 
применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера 
не дали результата, учащийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в 
текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в ЦВР оказывает 
отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и права 
работников, а также нормальное функционирование ЦВР. 
Отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера дисциплинарного взыскания 
не применяется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного 
взыскания истекли, и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в 
установленном порядке. 
7 .6.7. Дисциплинарное взыскание на основании решения Комиссии объявляется 
приказом директора. С приказом учащийся и его родители (законные 
представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных дней со дня 
издания, не считая времени отсутствия учащегося в ЦВР. Отказ учащегося, его 
родителей (законных представителей) ознакомиться с указанным приказом под 
роспись оформляется соответствующим актом. 
7 .6.8. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать 
в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение. 
7 .6.9. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 
к учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 
считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 
7 .6.10. Директор ЦВР имеет право снять меру дисциплинарного взыскания 
до истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе 
самого учащегося, его родителей (законных представителей), ходатайству совета 
учащихся или совета родителей. 
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8 . Защита прав учащихся 
.1. В целях защиты своих прав учащиеся и родители (законные представители) 

самостоятельно или через своих представителей вправе: 
направлять в органы управления ЦВР обращения о нарушении и (или) 

ущемлении его работниками прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 
обращаться в Комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 
использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты 

своих прав и законных интересов. 

8 

– 

– 

– 

9 . Заключительные положения 
9 .1. Настоящие Правила распространяются на территории ЦВР и на все меро- 
приятия, проводимые ЦВР. 
.2. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте ЦВР в сети 

Интернет. 
9 
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